केंद्रीय विद्युत अनुसंधान संस्थान/Central Power Research Institute
पी बी नं./P B No. 8066: बैंगलोर/Bangalore – 80 

INDENT FOR REQUISITION OF OUTSOURCED MANPOWER / आउटसोर्स्ड मानवबल की मांग हेतु प्रपत्र

	Existing manpower status

	Permanent Staff
	Outsourced staff

	Addl. Director
	Jt. Director
	Sc./Engg. Officers
	Scientsts/ Engineers
	Technicians
	TA/Attendants
	Non-Tech Officers
	Non-Tech Office Staff
	MTS
	Highly Skilled 
	Secretarial/
  Skilled
	  Semi-Skilled
	  Un-Skilled

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Particulars / विवरण
	Remarks by Indenting Officer (IO), if any / मांग प्रस्तुत करने वाले अधिकारी की टिप्पणियाँ

	Unit / Division / Department / इकाई / प्रभाग / विभाग / Name & Designation of Indenting Officer / मांग प्रस्तुत करने वाले अधिकारी का नाम एवं पदनाम
	

	Nature of Work / कार्य का स्वरूप/ Job Description / Scope of Duties / कार्य विवरण / दायित्वों का दायरा
	





	Number of Personnel Required / आवश्यक कर्मियों की संख्या/ Justification for Engagement of Outsourced Manpower / आउटसोर्स्ड मानवबल की नियुक्ति का औचित्य
	

	Duration of Requirement (Months / Years) / आवश्यकता की अवधि (माह / वर्ष)
	


	Place of Deployment / तैनाती का स्थान
	

	Educational Qualification / Degree Required / आवश्यक शैक्षणिक योग्यता / डिग्री/ Technical Qualification / Certification, if any / तकनीकी योग्यता / प्रमाणपत्र, यदि कोई हो/ Whether Computer Knowledge Required / क्या कंप्यूटर ज्ञान आवश्यक है/ Any Special Skills / Additional Requirements / विशेष कौशल / अतिरिक्त आवश्यकताएँ
	

	Experience Required / आवश्यक अनुभव
	

	Duty Hours / Shift Requirement / कार्य समय / शिफ्ट आवश्यकता
	

	Weekly Off Requirement / साप्ताहिक अवकाश आवश्यकता
	



Declaration/ घोषणा:
In the event of deployment/posting of a regular or permanent employee against the concerned post, the services of the temporary/outsourced manpower engaged for such post shall stand discontinued automatically with a condition that the concerned outsourced personnel deployment shall stands withdrawn, without any further notice/यदि संबंधित पद के विरुद्ध किसी नियमित/स्थायी कर्मचारी की नियुक्ति/तैनाती की जाती है, तो उक्त पद पर कार्यरत अस्थायी/आउटसोर्स मानवबल की सेवाएं स्वतः समाप्त मानी जाएंगी तथा संबंधित आउटसोर्स कर्मी की तैनाती बिना किसी पृथक सूचना के स्वतः निरस्त/वापस ली हुई मानी जाएगी।

Indentor signature with Date / हस्ताक्षर एवं दिनांक
[bookmark: _GoBack]Recommended By (HoD) / अनुशंसित द्वारा (विभागाध्यक्ष)/UH/GH

Director / निदेशक

Competent Authority / DG / सक्षम प्राधिकारी / महानिदेशक


For Office Use Only / केवल कार्यालय उपयोग हेतु
	Sl. No. / क्र. सं.
	Name of Candidate Deployed / तैनात अभ्यर्थी का नाम
	Category / श्रेणी
	Agency Name / एजेंसी का नाम
	Date Deployed / तैनाती की तिथि
	Remarks / टिप्पणियाँ
(Financial Implications, CTC), if any

	
	
	Highly Skilled 
	Secretarial/
  Skilled
	  Semi-Skilled
	  Un-Skilled
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	





Chief Administrative Officer
